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INTRODUCTION 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 16 MARS 2023 

Votre Conseil vous a réuni en Assemblée Générale Ordinaire pour vous tenir 

informés des activités de votre Comité au cours de l’année 2022 et vous 

rapporter les éléments financiers marquants de cet exercice. 

Il a également prévu d’évoquer devant vous les perspectives de votre Comité 

pour l’année en cours. 

Les membres du Conseil d’Administration, les membres du Conseil Scientifique 

Départemental, les délégués, les bénévoles et les salariés sont très sensibles au 

soutien que vous leur apportez par votre présence à l’Assemblée Générale. 

Ils tiennent à accueillir les nouveaux donateurs qui nous ont rejoints, et à 

remercier les donateurs restés fidèles en 2022, malgré les crises que nous 

traversons génératrices d’anxiété pour le présent et l’avenir, entraînant une 

persistance des difficultés économiques que nous traversons.  

Le plan d’actions pour 2022 adopté par le Conseil d’Administration du 16 

décembre 2021 a servi de base à l’action des bénévoles, partenaires et 

salariés de votre Comité.  

Assemblée Générale 
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1. Activités de l’Exercice 2022 
A. Actions 

· La Recherche 

Dans le domaine de la Recherche Fondamentale et Clinique, votre Conseil 

d’Administration du 16 décembre 2021 a proposé de financer les dossiers : 

MACAND CEA FONTENAY 25 000 € 

BERTRAND CEA FONTENAY 22 500 € 

HAMZEH CHATENAY 22 500 € 

JACQUIN/POUS CHATENAY 22 500 € 

GIROUX BOULOGNE 19 000 € 

ROUSSELET (renouvellement) CEA FONTENAY 20 000 € 

 

Il a été proposé par le Conseil Scientifique régional de l’IDF de financer la 

prolongation de : 

JACQUIN/POUS  25 000 € 

BERTRAND  22 500 € 

HAMZEH  22 500 € 

 

Nous devons noter qu’à la fin de l’exercice 2022 les montants accordés aux 

chercheurs : LUPORSI – ARCANGELLI – VERGNAUD – ALAMI – PECNARD – 

MARTINI – POUS –CAMPALANS - DE PAULE – HECQUET n’ont pas été réclamés 

ni fait l’objet d’une demande de prolongation et ont donc été repris en 

comptabilité. 

Seuls les dossiers de MME JACQUIN/POUS, MME BERTRAND et M. HAMZEH ont 

fait l’objet d’une demande de prolongation. 

En 2021 un montant de 1 273 224 euros en provenance de legs et assurance 

vie liés aux dossiers CHANU et HARIELLE et affecté au projet de Recherche 

Cancer et Nutrition qui devait être mis en place avec la Ligue Nationale sera 

prolongé compte tenu de l’absence actuelle d’avancement de ce dossier. 

Le montant total du financement affecté à la Recherche et l’EDT au titre de 

l’année 2022 a donc été de 131 500 euros auxquels s’ajouteront un montant 

de 57 500 euros au titre de l’EDT.   
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· Aide aux Malades 

Votre Comité s’est particulièrement attaché à développer cette mission 

sociale, assurée sous la responsabilité de Mme VANPÉ jusqu’en mars 2022. 

Pour l’année 2022, Mme DEHAY a rejoint la commission sociale statuant sur les 

subventions accordées dans le cadre de secours financiers et de l’aide au 

retour à domicile, puis a mis en place l’externalisation des ateliers de soins de 

confort en direction des malades et des aidants et proches. 

Un premier accord a ainsi été pris 

avec la Maison du Mieux Être de RUEIL 

MALMAISON.  

Des pourparlers ont lieu avec la 

maison des patients de St Cloud, et 

l’espace GUIMEL de Garches. 

 

 

Les actions suivantes ont également été menées :  

- Maintien du dispositif d’aide au retour à domicile pour les malades de 

moins de 67 ans. 

- Maintien des secours financiers 

-  Représentation (essentiellement en visioconférence) importante dans 

les établissements de soins en tant que représentant des usagers. 

Notamment dans les Commissions des Usagers (CDU) : St Cloud, Issy les 

Moulineaux, Notre Dame du Lac, Les Diaconnesses, Beaujon, La 

Garenne Colombes, Levallois Perret 

- Financement du Rire Médecin 

- Un atelier APA par visioconférence 

- Financement de la méditation en pleine conscience par le Dr. PRATILI 

 

Des contacts ont été pris et des partenariats sont en cours avec l’Institut 

Rafael. 

 

Le montant total de l’Aide aux Malades après affectation est de 276 862 euros. 
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· Prévention 

Malgré la crise sanitaire, un certain nombre d’interventions ont pu être 

réalisées en entreprises et en milieu scolaire sous l’impulsion et le dynamisme 

de M. GADRE.  

Durant l’année scolaire 2021/2022 nous sommes intervenus dans 324 classes 

pour 353 interventions (8 100 élèves). En 2020/2021, nous étions intervenus dans 

130 classes pour 160 interventions.  

Pour l’année scolaire 2022/2023, nous sommes intervenus dans 38 classes (950 

élèves) de novembre à fin décembre 2022. L’année scolaire s’annonce bien 

si toutefois la situation sanitaire nous permet de continuer à intervenir. 

L’agenda est bien rempli de janvier à avril 2023. 

Nous avons envoyé le guide d’intervention à tous les établissements publics et 

privés du département (maternelles / primaire / collège / lycée / Lycée 

professionnel). Une relance a été faite début janvier aux établissements 

primaires (publics et privés) pour les Journées Prévention Jeunes.  
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Durant l’été 2022, nous avons pu faire 22 animations de prévention soleil 

auprès de 1 253 personnes. Les animations ont été faites à Rueil Malmaison, 

Villeneuve La Garenne et à Clamart Plage. 

Octobre rose 2022 : L’opération Roses et Macarons a été mise en place durant 

tout le mois d’octobre. Nous avons fait 38 interventions (22 interventions en 

2021). 

Mois sans tabac : Nous avons fait 26 interventions pour 883 personnes (12 

interventions en 2021).  

Les campagnes Octobre rose et Mois sans tabac nous ont permis d’avoir de 

bons contacts avec différentes municipalités et entreprises qui souhaitent 

pérenniser ces actions. 

 

JPJ 2023 

2 écoles sont intéressées pour participer aux JPJ 2023 :  l’Institut Baguer (centre 

pour les enfants sourds), et l’Ecole des Bords de Seine à Issy les Moulineaux. 
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· L’information du public 

Nos quatre numéros de la lettre d’information « ACTION 92 » ont été diffusés 

en 2022, comportant des articles de fonds tant sur la Recherche que sur l’Aide 

aux Malades et la Prévention, ainsi que de nombreuses informations pratiques 

sur l’activité de votre Comité.  

 

Notre site internet a été largement consulté en 2022. 

 

Reprise cette année des forums associatifs organisés par les municipalités du 

département qui avaient traditionnellement lieu en septembre. 

 

Les actions d’information développées grâce à l’agrément accordé par 

Google à notre Comité, se sont maintenues au même niveau que l’année 

précédente. 

 

Pour finir, les actions de M. GARDINIER sur les réseaux sociaux ont augmenté 

notre notoriété auprès des internautes et des utilisateurs des réseaux sociaux 

avec la mise en place de différents visuels : 

   
Octobre Rose Mois sans Tabac Calendrier de l’Avent 

 

Les fonds affectés à l’ensemble des opérations de prévention et d’informations 

s’élèvent après affectation à : 469 895 euros. 

  



9 
 

· Manifestations 

Les manifestations qui permettaient au Comité d’obtenir des fonds en 

quantité importante pour financer les actions de lutte ont pu reprendre au 

cours de l’année 2022. 

La seconde édition « Roses et Macarons » a été mise en place au mois 

d’octobre avec succès. Près de cent quarante marchés ont été couverts pour 

diffuser des informations sur le dépistage du cancer du sein. 

Cette année, la demande des entreprises a été forte pour une information sur 

le sujet. 

Enfin, un certain nombre de manifestations sportives ont été organisées avec 

les municipalités pour certaines d’entre elles. 

L’ensemble des manifestations de l’année 2022 ont permis de récupérer près 

de 70 000 euros de dons. Nous remercions tout particulièrement Mesdames 

CHAMPLONG, DEHAY, JOUANNEAU et PINEAU qui soutiennent, organisent et 

gèrent ces manifestations avec l’appui et le soutien de Mme HEBERT. 

  

Notons pour l’essentiel, les manifestations organisées au cours de l’année : 

- Des manifestations publiques (rugby féminin, stands de Noël) qui au-delà 

des apports en ressources permettaient de mieux faire connaître votre 

Comité dans le département.  

- Forums associatifs organisés par les municipalités. 

- L’opération Leclerc visant à sensibiliser les clients/donateurs des 

magasins Leclerc, a permis de contribuer au financement de la 

recherche sur le cancer des adolescents. Merci aux bénévoles qui ont 

participé à ces manifestations dans les centres Leclerc du département. 

- Plusieurs clubs de sports amateur des Hauts-de-Seine (Rugby Clamart, 

Handball Rueil, Basket Rueil, Football Antony…) ont organisé des 

rencontres sous les couleurs de La Ligue pour Octobre Rose. 
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· Activités des Bénévoles 

Le Comité tient à rappeler l’action importante des 40 bénévoles agissant pour 

le Comité. Plus de trente communes du département ont un délégué, assisté 

d’autres bénévoles.  

Le Conseil tient à remercier l’ensemble de ses bénévoles pour leurs actions et 

leur dévouement. 

Il nous faut souligner l’importance du travail des bénévoles qui permet non 

seulement d’assurer une notoriété à notre comité par les actions menées dans 

l’ensemble des communes du département, mais également d’économiser 

d’importants frais que les manifestations engendreraient si leur organisation 

devait être confiée à des prestataires externes « spécialisés dans 

l’événementiel ». 

Il s’agit ici d’une économie de plusieurs dizaines de milliers d’euros que le 

Comité n’aurait pu assumer et donc qui l’aurait privé de visibilité dans le 

département et de ressources associées. 
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B. Marketing Direct 

Le nombre de donateurs en 2022 est de 6181 contre 6481 en 2021, soit 300 

donateurs de moins. 

Nous devons rajouter à ce chiffre l’ensemble des sympathisants donnant à 

l’occasion de nos manifestations mais ne souhaitant pas entrer dans notre 

base de données, et représentant plusieurs milliers de personnes. 

 

Répartition des ressources 2022 vs 2021 par moyens de paiement/donateurs, 

hors dons en nature, espèces et don Auchan) : des donateurs / ressources par 

moyens de paiement : 

 

. Chèques : 21% vs 21% pour un 

don moyen de 133 € vs 110 € 

. PA :  40% vs 37% pour un don 

moyen de 119 € vs 113 € 

. WEB : 32% vs 29% pour un don 

moyen de 156 € vs 163 €  

. Carte bleue : 2% vs 3% pour un 

don moyen de 159 € vs 119 € 

 

Les ressources issues de la générosité du public (dons + dons en nature et 

cotisations) se sont élevées au cours de l’année 2022 à 983.8 K€ contre 947.9 

K€ en 2021. 

Elles se décomposent comme suit : 

- Collecte : 785.7 K€ vs 754.4 K€ en 2021. 

- Legs et libéralités : 565.9 K€ vs 1 647.9 K€ en 2021. 

- Dons fléchés et non cash : 148.7 K€ vs 142.1 K€ en 2021. 

- Cotisations : 49.4 K€ vs 51.5 K€ en 2021. 

 

A noter que les dons en nature ne générant pas de fonds utilisables en 

trésorerie se sont montés à 130.2 K€. 
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C. Gouvernance 

L’Assemblée Générale de votre Comité s’est tenue le 17 mars 2022 au Siège 

du Comité. 

 

Votre Comité a participé à l’Assemblée Générale de la Fédération. 

 

Le Conseil d’Administration s’est réuni quatre fois au cours de l’année 2022 

conformément à ses statuts. 

- Le 17 février 2022 

- Le 17 mars 2022 

- Le 13 octobre 2022 

- Le 15 décembre 2022 

Le Conseil Scientifique départemental s’est réuni en décembre 2022 pour 

juger les projets de recherche scientifique faisant l’objet de demandes de 

subventions. 

 

Le Président du Conseil Scientifique Départemental participe aux réunions du 

Conseil Scientifique Régional pour la concertation en Ile de France sur la 

répartition des dossiers de recherche qui ont été acceptés. 

- Le Bureau se réunit une fois par mois pour décider collégialement des 

mesures à prendre et des propositions à faire au Conseil 

d’Administration. 

- Une commission d’aide aux malades se réunit une fois par mois. 

- Une permanence est tenue tous les lundis par 5 bénévoles du comité. 

- Une permanence partielle de la gouvernance est assurée tous les jeudis. 

- Une permanence de la Vice-Présidence est assurée tous les lundis (ou 

mardis). 

- Une permanence du Trésorier est assurée 2 jours par semaine. 
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2. Perspectives d’Avenir 
A. Produits marketing et de la communication 

Une convention d’approche notariale a été entreprise avec M. C. PAYARD, 

présenté par le CD94. 

La poursuite du programme de marketing direct avec un effort particulier de 

recrutement de nouveaux donateurs et de fidélisation des dons par 

versements réguliers dans la continuité 2021/2022. Le prévisionnel des 

ressources qui seront obtenues par voie de prélèvement automatique devrait 

se situer dans une fourchette entre 300 et 320 K€. 

Une sensibilisation accrue du grand public, notamment par l’utilisation des 

technologies internet. Un effort particulier sera développé sur la fidélisation 

des web donateurs dont le montant moyen se situe à 156 euros.  

Le développement de la 

présence du Comité dans les 

réseaux sociaux sera effectué 

d’une façon exponentielle grâce 

à l’emploi de M GARDINIER dont la 

tâche y sera consacrée de façon 

quasi exclusive. 

Une tentative d’optimisation de la 

base de données par des dons en 

nature des particuliers (boutique) 

est en voie d’exploration. 

Le webmarketing et la fidélisation 

par segmentation des donateurs 

en fonction de leurs intérêts et 

sensibilités devront se développer. 

 

B. Charges 

Une politique de contrôle des dépenses de fonctionnement est reconduite 

afin de respecter les ratios communément admis en matière associative.  



14 
 

C. Actions 

· La Recherche 

Au niveau de la Recherche Régionale, le plan d’actions voté lors du Conseil 

d’Administration du 15 décembre 2022 a prévu pour 2023 les financements 

suivants : 

CROS 25 000 € 

BERTRAND (prolongation) 22 500 € 

HAMZEH (prolongation) 20 000 € 

JACQUIN (prolongation) 11 250 € 

ROUSSELET (renouvellement) 20 000 € 

 

Comme nous le faisons depuis plusieurs années nous participerons à l’effort 

national de la Recherche en finançant un ou plusieurs dossiers sur la base 

ATHENA le cas échéant. 
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· Actions pour les malades 

 

 

- Continuité des actions entreprises : présence auprès des malades, 

groupes de paroles, actions d’informations. 

- Continuité des secours financiers et de retour à domicile. 

- Nouvelles actions : relation avec les réseaux de soins. DAC 92 

- Maintien des participations aux différentes RU.  

- La pérennisation des ateliers externalisés est appelée à se développer : 

3 sessions de MBSR, gymnastique volontaire et atelier conseil sur les 

problèmes lymphatiques. 

- Appui au fonctionnement de CAP SANTE ENTREPRISE pour asseoir la 

notoriété du Comité auprès des entreprises. Intervention via le réseau 

CAP SANTE ENTREPRISE auprès des prestataires de thérapies 

complémentaires. Le Comité tient à remercier particulièrement Mme 

Muriel DEHAY pour son engagement dans l’approche auprès des 

entreprises pour le développement des actions dans ces dernières par 

l’utilisation de l’outil CAP SANTE ENTREPRISE en asseyant à chaque 

intervention l’initiative du comité dans cette action. 
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· Actions de prévention 

Poursuite des actions entreprises : dépistage du cancer du sein et colorectal, 

conférences et informations diverses, contacts avec les municipalités et les 

écoles.  

La Journée de la Prévention à l’Académie de Médecine, initiée par le 

Professeur Jacques ROUËSSÉ a été programmée pour jeudi 8 juin 2023. 

 

 

 

 

 

· Lina et Max : 

Le comité des Hauts de Seine de la Ligue contre le Cancer souhaite relancer 

un programme de prévention numérique appelé Lina et Max, destiné aux 

élèves de CM1/CM2. Ce programme se présente sous la forme d'un site 

internet. 

Les objectifs de ce programme sont à la fois de développer l’utilisation d’outils 

numériques dans la prévention à destination d’un jeune public, afin de 

moderniser nos interventions, mais également de construire une base de 

données départementale qui nous permettrait d'identifier les préférences des 

élèves concernant les thématiques de prévention. 

En effet ce programme propose 5 thématiques de prévention, représentées 

par 5 courtes vidéos associées à un petit quizz, et c’est l’élève qui sera libre 

de choisir la thématique qui l’intéresse le plus. 

Son choix sera enregistré et une fois que nous aurons un échantillon d’élèves 

suffisant nous pourrons essayer de dégager les thématiques qui les intéressent 

le plus. Par la suite, nous pourrons adapter nos interventions en fonction et les 

rendre plus efficaces. 
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3. Analyse Financière 
Le Compte de Résultat par origine et destination fait apparaître un excédent 

de ressources de 439.9 K€ notamment grâce à une reprise de subvention à la 

recherche non-réclamée d’un montant de près de 295.2 K€. 

Le budget prévisionnel voté en Conseil d’Administration du 16 décembre 2021 

prévoyait une insuffisance de recette de 225 K€, décision prise pour pouvoir 

assurer le maintien du financement de nos missions sociales.  

Les ratios ressortant de la synthèse du compte emploi-ressources ont été 

calculés après répartition des frais sur les différentes missions sociales.  

Ratio des missions sociales : 65.3% vs 83.1% en 2021. 

Le Ratio frais de Recherche de fonds est de 17.3% vs 8.4% en 2021. 

Les frais de fonctionnement ressortent à 17.4% vs 8.4% en 2021 du total des 

dépenses 

Soit un total de Frais de Fonctionnement et de Recherche de fonds de 34.7% 

vs 16.88% en 2021 sur un ratio communément admis de 30% (10+20).  

Notons à cet égard les taux exceptionnels de 2021 dus à un accord sur un legs 

pour une valeur de 1 273 K€. 

 

Réserves financières 

La Trésorerie s’élève au 31 décembre 2022 à 1 039.6 K€ dont 988.4 placés dans 

un compte livret. En outre, le compte courant avec la Fédération comporte 

un montant de dons à recevoir de 140.3 K€. 

A ces liquidités, il convient de rajouter la valeur du patrimoine immobilier 

détenu par le comité, dites « réserves immobilières » comprenant le siège 

social et un studio reçu en legs dans une résidence senior. 

La valeur marchande du siège est de plus de 1 100 K€, pour une valeur nette 

comptable de 470 K€ (2 plateaux, 1 réserve et treize emplacements de 

parking). La valeur marchande du studio est estimée à 70 K€. 

Avec l’ensemble des biens immobiliers, le Comité pourrait faire face, cas 

échéant, à ses engagements financiers et sociaux sur plus d’une année. 
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A. Produits 

Il ressort à 1 944.7 K€ contre 2 617.5 K€ en 2021. 

Les dons fléchés et non cash 148.7 K€ vs 142.1 K€ en 2021 sont constitués 

essentiellement des abandons de créances (Google Grants, indemnités 

kilométriques et opération Leclerc). 

La collecte auprès du public (hors legs, hors dons fléchés et non cash) ressort 

à 835.1 K€ en 2022 contre 805.9 K€ en 2021. 

Le poste legs et libéralités s’élève à 565.9 K€ contre 1 647.9 K€ l’année 

précédente, mais, comme déjà évoqués, ce sont des montants aléatoires. 

 

B. Charges 

On notera une relative stabilité des dépenses, à l’exception du poste 

honoraires d’avocat et conseils. L’augmentation est liée aux problèmes 

juridiques intervenus au sein de la copropriété à laquelle appartiennent les 2 

plateaux et parkings dont le comité est propriétaire  

En sens inverse, le poste subventions accordées est en diminution et se monte 

à 246.3 K€ contre 1 519.5 K€ en 2021. Pour rappel le montant accordé 

l’exercice précédent comportait une subvention exceptionnelle de 1 273.2 K€ 

liés à deux legs également exceptionnels pour un montant identique : 

• 189.0 K€ euros au titre de la recherche 

• 16.0 K€ aux associations 

• 22.9 K€ euros pour l’aide aux malades 

• 18.5 K€ pour le projet Adolescent face au Cancer (Fédération) 

La cotisation au Bureau National, assise sur la collecte de l’année précédente, 

est stable à 56.5 K€ comme en 2021(55.8 K€). 

En respect de l’article 8 de l’ordonnance 205-856 du 28 juillet 2005, notre 

Comité des Hauts-de-Seine de la Ligue contre le Cancer a inséré dans 

l’annexe des comptes sociaux le compte d’emploi des ressources, ainsi qu’un 

Compte de résultat par origine et par destination conformément au 

règlement ANC 2018-06.  

Nous vous proposerons d’imputer le montant de notre résultat de 439 836.27 € 

en 2022 sur nos réserves dont le montant sera 1 350 556.89 €. 
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Le Conseil tient à remercier les bénévoles et le personnel 

salarié, pour leur travail et leur dévouement au cours de 

l’année écoulée, ainsi que l’ensemble de nos prestataires 

particulièrement dévoués à notre cause. 

 

 

Il remercie également l’ensemble des adhérents, donateurs 

et participants à cette Assemblée Générale. 
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